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DAVID ANDRES ANGEL ESCOBAR 
Lugar de nacimiento: Bogotá 
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Dirección: Calle 41ª No. 79b 15 sur  
Correo electrónico:   ingeambiental.escobar@gmail.com -    

daangele@correo.udistrital.edu.co  

 

 

PERFIL PROFESIONAL 

___________________________________________________________________________ 

 

Ingeniero ambiental Especialista en educación y sostenibilidad ambiental, con experiencia en 

procesos de licitación pública, implementación de medidas de mitigación y adaptación al cambio 

climático con análisis de vulnerabilidad, sensibilidad y capacidad de adaptación,  diseño e 

implementación de sistemas de  reconversión  productiva con enfoque de producción agroecológica y 

seguridad alimentaria,  diseño e implementación de actividades de Restauración Ecológica en 

escenarios con presencia de algún grado de degradación, asociados a factores antrópicos, 

agropecuarios y mineros en zonas urbanas y rurales, procesos de capacitación, seguimiento y 

diagnóstico de comunidades enfocado al fortalecimiento social, formulación de planes de 

ordenamiento predial, gestión ambiental, arbolado urbano, saneamiento ambiental y recurso hídrico. 

Con Intereses profesionales en proyectos ambientales sostenibles, manejo ambiental enfocados al 

desarrollo y sostenibilidad, uso racional de los recursos naturales, cambio climático y gestión del 

riesgo.  

 

Soy una persona con alto sentido de responsabilidad, cumplimiento, altas capacidades de liderazgo, 

emprendimiento, capacidad creativa y competencia en aprendizaje, facilidad de adaptación y actitud 

para las relaciones interpersonales, leal, y ante todo con gran sentido de pertenencia coherente moral 

y ético. 

 

 

FORMACIÓN ACADEMICA 

______________________________________________________________________ 

 

UNIVERSITARIOS: 

 

 

Posgrado:              UNIVERSIDAD COLOMBIANA DE CARRERAS INDUSTRIALES- ECCI.   

Especialista en educación para la sostenibilidad ambiental (2019)  

 

Pregrado:             UNIVERSIDAD COLOMBIANA DE CARRERAS INDUSTRIALES- ECCI. 

Ingeniero Ambiental. (2015-2018) M.P. 25238-407323 CND 

 

Pregrado:           UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS-  UDFJC 

Tecnólogo en Saneamiento Ambiental. (2011-2014) M.P. 25520-036093 CND 

 

   Secundaria:             COLEGIO LICEO SAMARIO  

                                    Bachiller Comercial (2006) 
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CURSOS DE ACTUALIZACIÓN Y DIPLOMADOS: 

______________________________________________________________________ 
 
 

❖ GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- PNUD- MADS 

Curso "Conceptos Básicos de Cambio Climático", 60 horas 2022. 

 

❖ FUNCIÓN PÚBLICA 

Curso "integridad, transparencia y lucha contra la corrupción", 20 horas 2022. 

 

❖ RED DE ENERGIA RENOVABLE PERÚ –UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 

PERÚ -UTP: 

Curso taller energías renovables y eficiencia energética, ciudades sostenibles vivir y trabajar de 

manera responsable con el medio ambiente. 63 horas 2020 
 

❖ SERVICIO DE NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA: 

Fundamentos del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. 40 horas 2020 

  

❖ UNIVESIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS – UDFJC – SERVICIO DE 

NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA: 

Curso de Revit Arquitectónico Básico -  40 Horas 2020  
 

❖ UNIVESIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS - UDFJC: 

Instrumentos e instancias para la planificación territorial para la gestión ambiental y sanitaria 

en Colombia -  40 Horas 2020  
 

❖ CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA – CAR – 

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA: 

Diplomado en “Captura de carbono y funcionalidad frente al cambio climático en ecosistemas 

estratégicos de paramos de la Jurisdicción de la CAR” – 100 Horas 2019 
 

❖ INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCIÓN COMUNAL IDPAC: 

Curso de participación de las organizaciones sociales en la gestión ambiental de sus territorios 

20 Horas 2019. 

 

❖ ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PÚBLICA: 

Diplomado cultura de paz y reconciliación -  80 Horas 2019 

 

❖ UNIVERSIDAD NACIONAL – ENDA: 

Curso de gestión ambiental comunitaria – Modulo: Recursos Hídricos 64 horas 2015. 
 

❖  UNIVERSIDAD NACIONAL – ENDA: 

Curso de gestión ambiental comunitaria – Modulo: Recursos Hídricos 64 horas 2014. 
 

❖ ASODESAM: 

Curso de capacitación en rehabilitación, recuperación y restauración de áreas degradadas y 

proclives a deslizamientos a través de la aplicación de técnicas básicas de bioingeniería. Proceso 

realizado por el Convenio 76 de 2012. FDLS – Asodesam. 75 horas teórico prácticas 2013. 
 

❖ SERVICIO DE NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA: 

AutoCAD  2D. 40 horas 2013 
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❖ SERVICIO DE NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA: 

Agricultura Ecológica: Fertilización, suelos y cultivos. 40 horas 2012 
 

 

❖ SERVICIO DE NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA: 

Clasificación y tratamiento de residuos sólidos ordinarios. 40 horas 2012 

 

❖ SENA CONVENIO CENTRO DON BOSCO:  

Formación en instalaciones eléctricas residenciales 330 horas 2007 
 

❖ SENA CONVENIO CENTRO DON BOSCO: 

Formación en instalaciones eléctricas industriales 230 horas 2007 
 

❖ SENA CONVENIO CENTRO DON BOSCO: 

Formación en programa de emprendimiento empresarial 74 horas 2007 
 

❖ SENA CONVENIO CENTRO DON BOSCO: 

Formación en programa de formación humana y ciudadana 30 horas 2007 

 
 

SEMINARIOS:  

______________________________________________________________________ 

 

❖ UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS  

Economía circular y sostenibilidad 09 de julio de 2020 

 

❖ UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS  

I Taller Metodología –BIM- En la ingeniería Civil y Sanitaria en Colombia Cype- 27 de marzo 

de 2020 

 

❖ CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA – CAR - DCASC: 

Modelos de transición hacia municipios eco sostenibles–  2,3,4 de octubre de 2019 

 

❖ CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR 

1er Congreso Nacional de Investigación e Innovación Ambiental CNIIA 2019 

 

❖ CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS – 

UNIMINUTO: 

3er congreso internacional de nuevas tendencias en la gestión del conocimiento de la 

ingeniería. – 14 y 15 de octubre de 2015. 

 

DISTINCIONES: 

______________________________________________________________________ 

 

❖ Mención de honor, Universidad Distrital "Francisco José De Caldas" - mayo 2014. 

❖ Mención de honor, Universidad Distrital "Francisco José De Caldas" - mayo 2013. 
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EXPERIENCIA DOCENTE 

______________________________________________________________________ 
 

❖ ONG KAY PACHA AQUÍ Y AHORA: 

Docente en programas de gestión ambiental, cambio climático y sostenibilidad -  40 

Horas 2021. 

 

❖ UNIVESIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS - UDFJC: 

Introducción al cambio climático, la sostenibilidad y la gestión ambiental -  40 Horas 2021.  

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

______________________________________________________________________ 
 

 

• INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA 

JUVENTUD - IDIPRON 
 

Cargo: Profesional Líder de Campo. 

Fecha de inicio: 22 de diciembre de 2022 

Fecha de finalización: 21 de octubre de 2022 

            Objeto del contrato: “Prestar servicios como profesional de campo para la ejecución 

del convenio interadministrativo 517 de 2021 suscrito entre el FDL Kennedy y el 

IDIPRON”. 
 

 

Actividades ejecutadas:  
 
 

• Liderar las actividades y tareas de los frentes de trabajo, manteniendo comunicación 

permanente con el coordinador del convenio para la correcta ejecución de las 

actividades a desarrollar en los diferentes componentes.   

• Elaborar los diseños requeridos para la implementación de las 2 hectáreas de 

restauración ecológica, 400 m2 de muros verdes y 350 m2 de jardinería.  

• Diseñar las acciones operativas para garantizar el mantenimiento de los 2.000 árboles 

asignados para mantenimiento por el Jardín Botánico o la entidad competente. 

• Apoyar la elaboración y presentación del plan de acción, descripción metodológica y 

toda la producción documental requerida de las actividades a realizar durante el 

convenio.   

• Realizar seguimiento, verificación y apoyo a las intervenciones de jardinería, muros 

verdes, restauración, rehabilitación o recuperación ecológica, plantación y 

mantenimiento de arbolado. 

• Elaborar informes de avance respecto al componente técnico del convenio.   

• Elaborar las estrategias para desarrollo de las actividades en campo.   

• Adelantar los procesos de capacitación del componente técnico tanto para el personal 

vinculado al convenio como para la comunidad beneficiada de las actividades de 

extensión.   

• Prestar apoyo a las labores administrativas y financieras con el fin de cumplir con los 

lineamientos establecidos por el IDIPRON en cuanto a los formatos y soportes 

requeridos para los pagos de acuerdo de corresponsabilidad y para el pago de las 

cuentas de cobro.  
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• Apoyar los procesos a realizar con la comunidad.  

• Realizar visita permanente a los sitios en donde se realicen las actividades en campo, 

verificando el cumplimiento de las directrices de las mismas. 

• Asistir a los comités que se programen dentro de la ejecución del Convenio 

Interadministrativo y a los demás que sean requeridos.   

• Realizar apoyo al seguimiento de los contratos de servicios y suministros derivados de 

la ejecución del convenio.  

• Velar por el correcto diligenciamiento de los listados de asistencia de los jóvenes 

beneficiarios del convenio, los cuales son diligenciados y presentados por los 

orientadores operativos del convenio.   

• Asistir a las reuniones y comités a los que sea citado.  

 
 

• SIDED S.A.S 
 

Cargo: Director de proyectos. 

Fecha de inicio: 2 de Julio de 2021 

Fecha de finalización: 30 de septiembre de 2022 

 

Funciones:  
 

Director de los siguientes proyectos:  

 

• Contrato de obra No. 142 de 2021. 

Municipio de Tausa - Cundinamarca  

Objeto: Adquisición de bienes y servicios para la implementación del proyecto 

ambiental denominado “viva, sembrando vida” que permita el montaje de un vivero 

en el municipio de Tausa – Cundinamarca. 
 

• Contrato de obra No. 019 de 2021. 

                 Colegio José Félix Restrepo (IED) 

Objeto: “Creación de Huertas Urbanas, camas de siembra Ecologismo Colectivo 

Ambiental”. 

 

• ASODESAM 
 

Cargo: Coordinador técnico del proyecto.  

Fecha de inicio: 7 de septiembre de 2020 

Fecha de finalización: 15 de abril de 2022 

Objeto del contrato: “Realizar actividades de mantenimiento de árboles, intervención 

en espacio público con acciones de renaturalización y paisajismo en la localidad de 

Kennedy.”. Este trabajo fue realizado para Aguas de Bogotá y el Fondo de Desarrollo 

Local de Kennedy FDLK. 

 

Funciones:  

• Actividades de Recuperación Ecológica con acciones de renaturalización 

(establecimiento de arbolado Joven) y coberturas verdes (establecimiento de Jardinería 

y empradización). 
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• Diagnostico físico y fitosanitario del arbolado urbano 

• Realización de diseños florísticos con principios ecourbanisticos y paisajismo 

(Jardinería y arbolado). 

• Seguimiento de las actividades de arborización (plantación) y mantenimiento del 

arbolado Joven y jardinería establecida. 

• Realización de informes de seguimiento de las actividades. 

 

 

 

• SIDEB S.A.S 
 

Cargo: Director de proyectos. 

Fecha de inicio: 12 de marzo de 2019 

Fecha de finalización: 30 de abril de 2021 
 

Funciones:  

 
 

Director en los siguientes proyectos:  
 

 

• Contrato de obra No. 109 de 2020. 

Municipio de Tausa - Cundinamarca  

Objeto: Reforestación predio el cerrito y aislamiento predio llano del Baras de 

quinientos (500) metros lineales para el cuidado de las zonas de reserva hídrica del 

municipio de tausa”. 
 

• Contrato No. 39 de 2019. 

Colegio José Félix Restrepo (IED) 

Objeto: Implementación de huertas urbanas y adecuación del vivero escolar.  

 

• Contrato: Finca el progreso  

Objeto: Actividades de restauración ecológica por medio del establecimiento de 

cobertura vegetal con árboles nativos en la Finca el progreso ubicada en la vereda el 

banqueo del Municipio de Arbeláez.  

 

• Contrato 200-304-402 de 2019. 

Corporación Autónoma Regional de Guavio - CORPOGUAVIO  

Objeto: Construcción de obras de mitigación del riesgo sobre el área de influencia de 

la quebrada el volador en la vereda Zaque, Cuarto, Yonama del municipio de Gacheta 

Cundinamarca, jurisdicción Corpoguavio. 

  

• Contrato No. 200-304-417 de 2019. 

Corporación Autónoma Regional de Guavio - CORPOGUAVIO  

Objeto: Suministro de elementos de divulgación y bienes de funcionamiento para 

generar posicionamiento de marca ventanilla negocios verdes y propiciar la 

participación de productores en ferias regionales, dando así cumplimiento a las metas 

del proyecto “Fortalecimiento de buenas prácticas productivas y negocios verdes del 

plan de acción “Corpoguavio vive su naturaleza 2016-2019.”.  
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• CEDROANDINO S.A.S. 
 

Cargo: Asesor ambiental. 

Fecha de inicio: 1 de febrero de 2021 

Fecha de finalización: 15 de marzo de 2021 

            Objeto del contrato: “Fortalecimiento de huertas comunitarias, incluyendo adquisión 

de materiales, instalación, adecuación, mantenimiento y proceso de formación, en el 

marco de la implementación de iniciativas sociambientales en la localidad de San 

Cristóbal. Trabajo realizado para la Secretaria Distrital de Ambiente. 

 

Funciones:  

• Diseño participativo de dos (2) huertas urbanas agroecológicas, el cual incluye para 

cada uno la construcción de un vivero para la propagación y mantenimiento vegetal. 

• Seguimiento de la construcción de las huertas y viveros agroecológicos completamente 

implementados según especificaciones técnicas. 

• Entrega de insumos (abonos orgánicos, semillas, bandejas de propagación, bolsas 

forestales, etc) para la puesta en marcha de los viveros y huertas comunitarios. 

• Realización de talleres de capacitación, dirigidos a la comunidad en general en temáticas 

de métodos de construcción, formas de propagación vegetal, elaboración de abonos 

orgánicos, etc. 

• CEDROANDINO S.A.S. 
 

Cargo: Asesor y apoyo a la coordinación del proyecto. 

Fecha de inicio: 10 de septiembre de 2019 

Fecha de finalización: 24 de julio de 2020 

            Objeto del contrato: “Implementar medidas de adaptación y mitigación a la 

variabilidad y cambio climático y realizar seguimiento a las medidas de adaptación y 

mitigación implementadas en la jurisdicción car.”. Trabajo Realizado para la 

Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca car. 

 

Funciones:  
 

Asesor y apoyo a la coordinación del proyecto en el seguimiento e implementaciones de 

medidas de adaptación: 
  

• Análisis de los resultados de vulnerabilidad, escenarios de cambio y variabilidad 

climática según el “Análisis de vulnerabilidad territorial ante el cambio climático”, 

para los municipios priorizados (Supatá). 

• Seguimiento de las implementaciones de medidas de adaptación-mitigación no 

estructurales priorizadas, (protección de recursos hídricos, aislamientos, cercos vivos 

con especies nativas, restauración ecológica y aumento de la cobertura boscosas, 

sistemas agroforestales y silvopastoriles, microirrigación, otros).  

• Determinar y consolidar los resultados de los indicadores de eficiencia y eficacia del 

beneficio social, económico y ecosistémicos en el área del proyecto considerando el 

protocolo de indicadores de la CAR y las particularidades del ecosistema 

seleccionado.  
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• Estimación de la captura de carbono de las plántulas establecidas y de seguimiento 

en TonCO2.  

• Diseño e implementación de actividades de Restauración Ecológica (caracterización 

vegetal, diseño de módulos y arreglos florísticos). 

• Diseño e implementación de Sistemas Agroforestales y Silvopastoriles, enfocada a la 

diversificación agroecológica y reconversión productiva. 

• Seguimiento de las medidas de adaptación – mitigación implementadas en los 

municipios de San Bernardo, Villapinzón, Pasca y Soacha (Humedal Neuta). 

• Implementación de sistema de cosecha de agua y eficiencia energética (energía 

fotovoltaica) 

• Talleres de capacitación y fortalecimiento en temas de cambio climático (Variabilidad 

climática, medidas de adaptación, escenarios de vulnerabilidad, etc), con las 

comunidades de las áreas. 

 

• CEDROANDINO S.A.S. 
 

Cargo: Profesional Ambiental. 

Fecha de inicio: 9 de octubre de 2019 

Fecha de finalización: 24 de diciembre de 2019 

            Objeto del contrato: “Contratar las acciones de restauración y protección de las áreas 

de importancia estratégica para la conservación de fuentes hídricas del municipio de 

Facatativá.”. 

 

Funciones:  
 

• Implementación de 9.421 Km de aislamiento con cerca inerte con alambre de púas   

• Implementación de 7.71 Km de aislamiento con cercos vivos contemplando plántulas 

nativas. 

• Establecimiento de 19.57 Ha de restauración ecológica. 

• Mantenimiento de 22.062 Ha de plantaciones establecidas. 

 

• CEDROANDINO S.A.S. 
 

Cargo: Asesor y apoyo a la coordinación técnica del proyecto. 

Fecha de inicio: 3 de enero de 2019 

Fecha de finalización: 22 de agosto de 2019 

            Objeto del contrato: “Implementar medidas de adaptación a la variabilidad y cambio 

climático, realizar los seguimientos a las medidas de adaptación implementadas y a las 

parcelas de investigación mediante estrategias educativas en la jurisdicción car”. 

Trabajo Realizado para la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca car. 

 

Funciones:  
 

Asesor y apoyo a la coordinación técnico del proyecto en el seguimiento de las 

implementaciones de medidas de adaptación: 
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• Análisis de los resultados de vulnerabilidad, escenarios de cambio y variabilidad 

climática en el marco del convenio 1526 de 2016 “Análisis de vulnerabilidad 

territorial ante el cambio climático”, para los municipios priorizados (Cabrera, 

Jerusalén, Beltrán). 

• Seguimiento de las implementaciones de medidas de adaptación-mitigación no 

estructurales priorizadas, (protección de recursos hídricos, aislamientos, cercos vivos 

con especies nativas, restauración y aumento de la cobertura boscosas, sistemas 

agroforestales y silvopastoriles, microirrigación, otros).  

• Determinar y consolidar los resultados de los indicadores de eficiencia y eficacia del 

beneficio social, económico y ecosistémicos en el área del proyecto considerando el 

protocolo de indicadores de la CAR y las particularidades del ecosistema 

seleccionado.  

• Estimación de la captura de carbono de las plántulas establecidas y de seguimiento 

en TonCO2.  

• Diseño e implementación de actividades de Restauración Ecológica (caracterización 

vegetal, diseño de módulos y arreglos florísticos). 

• Diseño e implementación de Sistemas Agroforestales y Silvopastoriles, enfocada a la 

diversificación agroecológica y reconversión productiva. 

• Seguimiento de las medidas de adaptación – mitigación implementadas en los 

municipios de Guatavita (contrato 1496 de 2015), Villapinzón, Ubaté, La Mesa 

(contratos 1392 y 1532 de 2015), Pasca (contrato 1559 de 2016) y Soacha (contrato 

1575 de 2016)  

• Talleres de capacitación y fortalecimiento en temas de cambio climático (Variabilidad 

climática, medidas de adaptación, escenarios de vulnerabilidad, etc), con las 

comunidades de los municipios priorizados. 

• Capacitaciones teórico – práctica sobre “Captura de carbono y productividad 

primaria frente al Cambio Climático Global en ecosistemas estratégicos de la 

jurisdicción CAR.  
 

 

 

• ASODESAM 
 

Cargo: Asesor técnico del proyecto.  

Fecha de inicio: 13 de diciembre de 2018 

Fecha de finalización: 31 de diciembre de 2018 

Objeto del contrato: “Adelantar acciones de reforestación y aislamiento tendientes a 

la restauración ecológica en predios de propiedad del municipio de Soacha, ubicados 

en áreas de importancia estratégica”. Trabajo realizado para la Alcaldía de Soacha. 

 
Funciones:  
 

• Seguimiento técnico de las actividades de restauración ecológica realizadas en el 

predio agua vivas - Municipio de Soacha. 

• Realización de informes de seguimiento de las actividades.  

 

 

• ASODESAM 
 

Cargo: Técnico Ambiental del proyecto 

Fecha de inicio: 10 de Julio de 2018 
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Fecha de finalización: 4 de diciembre de 2018 

Objeto del contrato: “Reforestación de áreas degradadas en los municipios de la 

cuenca del rio Bogotá, en cumplimiento de las obligaciones de la sentencia del consejo 

de estado en relación a la descontaminación del rio Bogotá”. Trabajo realizado para 

la Gobernación de Cundinamarca. 

 

Funciones:  
 

• Reconocimiento de las áreas objetos de los procesos de restauración, en los 

municipios de Suesca, Choconta, Cogua, Facatativa, Bojaca, Tenjo, Zipacon, Sopo, 

Tabio, Cogua, Villapinzon, Tocaima, La mesa, Agua de Dios, Tena, Soacha, Ricaurte. 

• Restauración de 80 Hectáreas según condiciones técnicas establecidas. 

• Seguimiento técnico en campo de las actividades de restauración realizadas en los 17 

municipios priorizados. 

• Realización de talleres de fortalecimiento en temas de variabilidad y cambio 

climático. 

• Realización de talleres de viveros en temas administrativos, técnicos, operativos y 

financieros. 

 
 

•  CEDROANDINO S.A.S. 
 

Cargo: Asesor y apoyo a la coordinación técnica del proyecto 

Fecha de inicio: 11 de octubre de 2017 

Fecha de finalización: 10 de agosto de 2018 

            Objeto del contrato: “Implementación de medidas de adaptación a la variabilidad y 

cambio climático en un ecosistema estratégico con análisis de vulnerabilidad”. Trabajo 

Realizado para la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca car. 

Funciones:  
 

Asesor y apoyo a la coordinación técnica del proyecto en la implementación de las medidas 

de adaptación: 

 

• Validación de la metodología para la identificación de vulnerabilidad socioeconómica 

y ecosistémica aplicando los resultados del proyecto de Impactos por escorrentía 

superficial en cuencas hidrográficas de la jurisdicción CAR (Convenio 845/2012) y 

con la participación comunitaria obtener los mapas de cartografía social, los cuales 

se deben comparan o confrontan con los resultados vulnerabilidad y del proyecto de 

impactos bajo escenarios de cambio y variabilidad climática en el área de estudio 

seleccionada.  

• Implementación de las medidas de adaptación-mitigación no estructurales 

priorizadas, (protección de recursos hídricos, cercos vivos con especies nativas, 

restauración y aumento de la cobertura boscosas, sistemas agroforestales y 

silvopastoriles, microirrigación, otros.  

• Determinar y consolidar los resultados de los indicadores de eficiencia y eficacia del 

beneficio social, económico y ecosistémicos en el área del proyecto considerando el 
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protocolo de indicadores de la CAR y las particularidades del ecosistema 

seleccionado.  

• Estimación de la captura de carbono de las plántulas establecidas en TonCO2  

• Diseño e implementación de acciones de Restauración Ecológica (caracterización 

vegetal, diseño de módulos y arreglos florísticos). 

• Diseño e implementación de Sistemas Agroforestales y Silvopastoriles, enfocada a la 

diversificación agroecológica y reconversión productiva. 

• Capacitación y fortalecimiento en temáticas de cambio climático (Variabilidad 

climática, medidas de adaptación, escenarios de vulnerabilidad, etc). 

• Seguimiento a las medidas de adaptación implementadas. 

 

• CONSORCIO ACCIÓN FORESTAL. 
 

Cargo: Apoyo a la coordinación. 

Fecha de inicio: 3 de febrero de 2017  

Fecha de finalización: 2 de agosto de 2018 

Objeto del contrato: “Adelantar acciones de reforestación tendientes a la restauración 

ecológica en áreas de interés ambiental priorizadas en predios de propiedad pública 

ubicados en municipios de jurisdicción de la corporación autónoma regional de 

Cundinamarca car”. Trabajo Realizado para la Corporación Autónoma Regional de 

Cundinamarca car. 

 

Funciones:  
 

• Diseño e implementación de acciones de Restauración ecológica en 108 Has 

(Propuesta de arreglos florísticos), para la conservación de áreas con interés 

ambiental). 

• Seguimiento a las implementaciones realizadas en 108 Has restauradas, en los 

municipios de Zipaquirá, Bojaca, Tabio y Anolaima. 

• Seguimiento al mantenimiento de las 108 Has forestal de tipo protector. 

 
 

• CONSORCIO ECO-CEDRO. 
 

Cargo: Apoyo técnico ambiental del proyecto.  

Fecha de inicio: 23 de noviembre de 2016 

Fecha de finalización: 09 de junio de 2017 

            Objeto del contrato: “Implementar acciones de protección en fuentes hídricas 

priorizadas y mantenimiento a los sistemas forestales alternativos establecidos como 

estrategia de conservación y restauración de áreas de interés ecosistémico realizando 

uso sostenible de los recursos naturales en la Jurisdicción de Corpoguavio”. Trabajo 

realizado para Corpoguavio. 
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Funciones:  
 

• Seguimiento de las acciones de restauración ecológica participativa en diez (10) 

fuentes hídricas priorizadas. 

• Seguimiento al mantenimiento de cincuenta y dos punto cinco (52.5) Hectáreas de 

sistemas forestales alternativos. 

• Seguimiento al mantenimiento de dos (2) Hectáreas de Bancos Mixtos de forraje. 

• Fortalecimiento pedagógico ambiental a través de talleres pedagógicos en temáticas 

de Restauración Ecológica, Recurso Hídrico y Sistemas de Reconversión Productiva 

(Silvopastoril y Agroforestal). 

 
 

• CONSORCIO A.V.C. 

 

Cargo: Técnico ambiental.  

Fecha de inicio: 4 de abril de 2016 

Fecha de finalización: 08 de diciembre de 2017 

            Objeto del contrato:  “Implementar acciones integrales de consultoría y obra, con 

enfoque participativo, en reconversión productiva, restauración ecológica, gestión 

socioambiental y fortalecimiento de la gestión integral del recurso hídrico en las áreas 

priorizadas de los municipios que hacen parte del proyecto “conservación, restauración, 

y uso sostenible de servicios ecosistemicos entre los páramos de guerrero, Chingaza, 

Sumapaz, los cerros orientales y su área de influencia,” a través de consultoría y obra 

(grupo 1 municipios de Fomeque, Choachi y Ubaque). Trabajo realizado para el 

Acueducto de Bogotá. 
 

 

Funciones:  
 

• Verificación de condiciones y fortalecimiento técnico de acueductos veredales. 

• Diseño y seguimiento de acciones de sistemas de reconversión productiva (sistemas 

agroforestales y silvopastoriles).  

• Diseño y seguimiento de acciones de restauración ecológica (arreglos florísticos). 

• Capacitaciones en temáticas de acueductos veredales, restauración ecológica y 

sistemas de reconversión productiva. 
 

 

• ASODESAM  

 

Cargo: Técnico ambiental.  

Fecha de inicio: 21 de octubre de 2016 

Fecha de finalización: 19 de mayo de 2017 

            Objeto del contrato: “Desarrollar actividades encaminadas a la restauración y 

protección de áreas de importancia ecológica para la conservación del recurso suelo y 

las fuentes hídricas en los municipios de la jurisdicción de Corpoguavio en el marco del 

proyecto aprobado por el departamento nacional de planeación. 
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Funciones:  
 

• Establecimiento y mantenimiento en 26 Hectáreas de Restauración Ecológica. 

• Establecimiento y mantenimiento de 6000 metros lineales de Cercos vivos en doble 

surco. 

• Establecimiento y enriquecimiento de 42 Hectáreas de enriquecimiento vegetal. 

• Establecimiento de acciones de restauración pasiva en 77 Hectáreas con 3000 

metros de aislamiento. 

• Desarrollo de talleres de fortalecimiento y capacitación comunitario en temáticas 

dirigidas a la conservación del recurso hídrico, biodiversidad, servicios 

ecosistémicos y sistemas de reconversión productiva.  
 

 

 

• CONSORCIO C.V. 
 

Cargo: Técnico Ambiental.  

Fecha de inicio: 05 de febrero de 2016 

Fecha de finalización: 05 de diciembre de 2016 

            Objeto del contrato: “Priorizar y seleccionar estrategias adaptativas y de mitigación 

para la reducción de impactos generados por la variabilidad y cambio climático en 

comunidades de tres municipios piloto y un ecosistema estratégico de la jurisdicción car, 

con base en los lineamientos del plan nacional de adaptación”. Trabajo Realizado para 

la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca car. 

 

Funciones: 
 

• Realizar el diagnóstico de las áreas a intervenir con georreferenciación y diseño 

de las estrategias a implementar.  

• Seleccionar y diseñar estrategias de adaptación – mitigación (Conservación de 

áreas de amortiguación, conectividad de relictos boscosos, cercos vivos, 

aislamiento de reservorios de agua, agricultura de conservación, trabajo 

participativo con la comunidad - Uso eficiente y ahorro del recurso hídrico, 

estrategias en el control de deslizamientos). 

• Seguimiento de las implementaciones de las acciones de Restauración Ecológica 

(caracterización vegetal, diseño de módulos y arreglos florísticos). 

•  Implementación de Sistemas Agroforestales y Silvopastoriles, enfocada a la 

diversificación agroecológica y reconversión productiva.  

• Capacitación y fortalecimiento en el conocimiento de cambio climático a través de 

las escuelas de campo ambientales ECA’s, con acción participativa.  
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• ASODESAM 

 

Cargo: Técnico Ambiental.  

Fecha de inicio: 27 de Julio de 2015 

Fecha de finalización: 26 de diciembre de 2015 

Objeto del contrato: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, económicos y humanos 

con la asociación ambientalista y ecológica desarrollo ambiental - Asodesam” para 

desarrollar actividades encaminadas a la restauración, recuperación, protección y 

mantenimiento en áreas de importancia ecológica en los municipios de la jurisdicción de 

la corporación autónoma regional del Guavio”. Trabajo realizado para Corpoguavio. 
 

Funciones:  
 

• Diseño y seguimiento implementación de las actividades de restauración ecológica 

participativa, aislamientos a fuentes hídricas y sistemas silvopastoriles. 

• Fortalecimiento de la cultura ambiental por medio de talleres pedagógicos en 

temáticas de Restauración Ecológica, Recurso Hídrico y Sistemas de Reconversión 

Productiva (Silvopastoril y Agroforestal). 
 

 

• ASODESAM 
 

Cargo: Técnico ambiental del proyecto.  

Fecha de inicio: 19 de enero de 2015 

Fecha de finalización: 18 de diciembre de 2015 

            Objeto del contrato: “Realizar asesoría técnica a las comunidades agrícolas aledañas 

al RSDJ que permita su fortalecimiento, caracterizar su medio de producción e 

implementar buenas practicas agropecuarias; para coadyuvar en el mejoramiento 

integral de la zona de las veredas de mochuelo alto y mochuelo bajo, en la localidad de 

ciudad bolívar”, trabajo realizado para la Unidad Administrativa Especial de Servicios 

Públicos de Bogotá. 

 

Funciones: 
 

• Concertación y definición de áreas de intervención, en las veredas de Mochuelo 

alto y bajo. 

• Definición e implementación de 10 Has, en procesos de recuperación y manejo 

de suelos, recuperación y manejo de praderas y manejo agrícola. 

• Modelación e implementación de proyectos productivos agroecológicos en 

sistemas Agroforestales (Maíz, Fresas, Hortalizas), pecuarias (sistemas 

Silvopastoriles) y definición de especies forestales.  

•   Establecimiento de 2000 especies nativas. 

• Seguimiento y asistencia técnica periódico en las veredas de Mochuelo alto y 

bajo, según las implementaciones realizadas con el fin de implementar buenas 

prácticas agrícolas. 

• Realización de talleres de capacitaciones (Escuelas de Campo Ambientales) 
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REFERENCIAS PERSONALES.  

______________________________________________________________________ 

 

NOMBRE:          Nubia Esperanza Tristancho 

PROFESIÓN:    Contadora Publica  

TELEFONO:      3132977047 

 

NOMBRE:          Carolina Carreño   

PROFESIÓN:    Psicóloga 

TELEFONO:     3186687937 

 

NOMBRE:          Linda Milena Torres Salinas  

PROFESIÓN:    Bióloga – Ms. Ciencias Biológicas 

TELEFONO:     3103298588 

 

REFERENCIAS FAMILIARES.  

_____________________________________________________________________ 

 

NOMBRE:          Luis Alberto Escobar Rodríguez 

PROFESIÓN:    Ingeniero Metalúrgico – Ms. Calidad. 

TELEFONO:     3123079733 

 

NOMBRE:           Fabio Escobar Rodríguez  

PROFESIÓN:     Ingeniero Agrónomo 

TELEFONO:      3162284136 

 

 

 

 

 

 

David Andrés Ángel Escobar 

Ingeniero Ambiental 

Esp. en Educación y Sostenibilidad Ambiental. 
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EL GERENTE DE CONTRATACIÓN (E) DEL INSTITUTO PARA
LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD

“IDIPRON”
NIT: 899.999.333-7

HACE CONSTAR:

Que ANGEL ESCOBAR DAVID ANDRES identificado(a) con la cédula de ciudadanía No.
1030568733 suscribió con el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NIÑEZ Y
LA JUVENTUD - IDIPRON, los siguientes contratos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 20212139 cuyo objeto fue: PRESTAR
SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE CAMPO, PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 517 DE 2021 SUSCRITO ENTRE FDL KENNEDY Y EL IDIPRON, EN
EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7726. Con un valor inicial de CUARENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE
(47.544.800), y un plazo de DIEZ (10) meses, contados a partir del 22 de Diciembre de 2021 hasta el 21
de Octubre de 2022. El contrato tiene acta de terminación anticipada a partir del 01 de Noviembre de 2022
El contrato tiene las siguientes obligaciones específicas:

1. Liderar las actividades y tareas de los frentes de trabajo, manteniendo comunicación permanente con el
coordinador del convenio para la correcta ejecución de las actividades a desarrollar en los diferentes
componentes. 2. Elaborar los diseños requeridos para la implementación de las 2 hectáreas de restauración
ecológica, 400 m2 de muros verdes y 350 m2 de jardinería. 3. Diseñar las acciones operativas para
garantizar el mantenimiento de los 2.000 árboles asignados para mantenimiento por el Jardín Botánico o la
entidad competente. 4. Apoyar la elaboración y presentación del plan de acción, descripción metodológica
y toda la producción documental requerida de las actividades a realizar durante el convenio. 5. Realizar
seguimiento, verificación y apoyo a las intervenciones de jardinería, muros verdes, restauración,
rehabilitación o recuperación ecológica, plantación y mantenimiento de arbolado. 6. Elaborar informes de
avance respecto al componente técnico del convenio. 7. Elaborar las estrategias para desarrollo de las
actividades en campo. 8. Adelantar los procesos de capacitación del componente técnico tanto para el
personal vinculado al convenio como para la comunidad beneficiada de las actividades de extensión. 9.
Prestar apoyo a las labores administrativas y financieras con el fin de cumplir con los lineamientos
establecidos por el IDIPRON en cuanto a los formatos y soportes requeridos para los pagos de acuerdo de
corresponsabilidad y para el pago de las cuentas de cobro. 10. Apoyar los procesos a realizar con la
comunidad. 11. Realizar visita permanente a los sitios en donde se realicen las actividades en campo,
verificando el cumplimiento de las directrices de las mismas. 12. Asistir a los comités que se programen
dentro de la ejecución del Convenio Interadministrativo y a los demás que sean requeridos. 13. Realizar
apoyo al seguimiento de los contratos de servicios y suministros derivados de la ejecución del convenio.
14. Velar por el correcto diligenciamiento de los listados de asistencia de los jóvenes beneficiarios del
convenio, los cuales son diligenciados y presentados por los orientadores operativos del convenio. 15.
Asistir a las reuniones y comités a los que sea citado. 16. Las demás inherentes al objeto y naturaleza del
contrato.

Cra. 27A no. 63B- 07
Tel. 3100411
www.idipron.gov.co
Info: Línea 195



Dicho contrato fue adicionado y prorrogado por un valor de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL TRECIENTOS CUATRO (10.935.304), y por un plazo de DOS (2) meses y
NUEVE (9) dias.

Se expide en la ciudad de Bogotá a solicitud del interesado, a los 15 días del mes de Noviembre de 2022.

LUZ MIRIAM BOTERO SERNA
Gerente de Contratación (E)

Cra. 27A no. 63B- 07
Tel. 3100411
www.idipron.gov.co
Info: Línea 195

-



 

 

_____________________________________________________________________________________ 
CARRERA 22 No 85ª - 75  CEL 310245 74 43  TEL.  6164108  

BOGOTA D.C.   asodesam.ong@gmail.com 

 

El suscrito HERNAN BURGOS MORA en calidad de Representante Legal de la 

ASOCIACIÓN AMBIENTALISTA Y ECOLOGICA DESARROLLO AMBIENTAL - 

ASODESAM 

CERTIFICACIÓN QUE: 

 
El Señor DAVID ANDRES ANGEL ESCOBAR identificado con Cédula de 
ciudadanía N° 1’030.568.733 de Bogotá, presto sus servicios profesionales como 
INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO, realizando actividades de 
COORDINADOR TÉCNICO DEL PROYECTO, en el marco del contrato No. 72 de 
2020 cuyo objeto fue “REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE 
ÁRBOLES, INTERVENCIÓN EN ESPACIO PÚBLICO CON ACCIONES DE 

RENATURALIZACIÓN Y PAISAJISMO EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY.”. Este 
trabajo fue realizado para Aguas de Bogotá y el Fondo de Desarrollo Local de 
Kennedy FDLK, ejecutado por parte de ASODESAM. 
 
 
Las actividades desarrolladas fueron las siguientes: 
 

 
1) Actividades de Recuperación Ecológica con acciones de renaturalización 

(establecimiento de arbolado Joven) y coberturas verdes (establecimiento de 
Jardinería y empradizacion). 

2) Diagnostico físico y fitosanitario del arbolado urbano.  
3) Realización de diseños florísticos con principios ecourbanisticos y paisajismo 

(jardinería y arbolado). 
4) Seguimiento de las actividades de arborización (plantación) y mantenimiento 

del arbolado Joven y jardinería establecida. 
5) Realización de informes de seguimiento de las actividades  

  
El trabajo fue realizado entre el 7 de septiembre de 2020 al 15 de abril de 2022, las 
actividades se realizaron con gran desempeño técnico. 
 
La presente se expide a los 21 días del mes de abril del año 2022. 
 

 

 

     

 
HERNÁN BURGOS MORA   
REPRESENTANTE LEGAL ASODESAM                                
C.C. 19.335.607 DE BOGOTÁ                             
NIT 830.109.957-4 



 

PBX (571) 2656727 - 3143648666 
E-mail: sideb.sas@gmail.com Bogotá D.C 

Colombia 

A QUIEN INTERESE  

 

WENDY YOLANNY VARGAS TAPIERO JEFE DE RECURSOS HUMANOS  

CERTIFICA QUE  
 

 

Que el señor, DAVID ANDRES ANGEL ESCOBAR, Identificado (a) con cedula de ciudadanía 

número 1.030.568.733 de Bogotá, en su calidad de INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALISTA 

EN SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, presto sus servicios profesionales como DIRECTOR DE 

PROYECTOS, desde el 12 de marzo de 2019 hasta el 30 de abril de 2021 en los siguientes 

proyectos ejecutados por la compañía SIDEB S.A.S: 

 

 Entidad: Municipio de Tausa - Cundinamarca 

Objeto: Reforestación predio el cerrito y aislamiento predio llano del Baras de 
quinientos (500) metros lineales para el cuidado de las zonas de reserva hídrica 
del municipio de tausa”. Mc. 109 de 2020. 

 
 Entidad: Colegio José Félix Restrepo (IED) 

Objeto: Implementación de huertas urbanas y adecuación del vivero escolar. 

Contrato No. 039 de 2019 

 

 Entidad: Finca el progreso  

Objeto: Actividades de restauración ecológica por medio del establecimiento de 

cobertura vegetal con árboles nativos en la Finca el progreso ubicada en la vereda 

el banqueo del Municipio de Arbeláez.  

 

 Entidad: Corporación Autónoma Regional de Guavio - CORPOGUAVIO  

Objeto: Construcción de obras de mitigación del riesgo sobre el área de influencia 

de la quebrada el volador en la vereda Zaque, Cuarto, Yonama del municipio de 

Gacheta Cundinamarca, jurisdicción Corpoguavio. Contrato 200-304-402 de 

2019. 

 

 Entidad: Corporación Autónoma Regional de Guavio - CORPOGUAVIO  

Objeto: Suministro de elementos de divulgación y bienes de funcionamiento para 

generar posicionamiento de marca ventanilla negocios verdes y propiciar la 

participación de productores en ferias regionales, dando así cumplimiento a las 

metas del proyecto “Fortalecimiento de buenas prácticas productivas y negocios 

verdes del plan de acción “Corpoguavio vive su naturaleza 2016-2019.”. Contrato 

No. 200-304-417 de 2019. 

mailto:sideb.sas@gmail.com


 

PBX (571) 2656727 - 3143648666 
E-mail: sideb.sas@gmail.com Bogotá D.C 

Colombia 

 

Estas actividades se desarrollaron en su totalidad con alto desempeño técnico y con alto 
compromiso a sus funciones. 
 
Se expide a solicitud del interesado a los siete (7) días del mes de mayo de 2021. 

Cordialmente, 

 
WENDY YOLANNY VARGAS TAPIERO 
JEFE DE RECURSOS HUMANOS  
SIDEB S.A.S 
NIT. 901.154.562-7 

mailto:sideb.sas@gmail.com
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CED-11-2021 

 

Telefax: 7714211  e-mail: cedroandinosas09@gmail.com  

Dirección: Carrera 15 No. 85 – 42  
 Bogotá D.C. 

 

A QUIEN INTERESE 

EL SUSCRITO LUIS FERNANDO CASTAÑEDA EN CALIDAD DE REPRESENTANTE        

   LEGAL DEL CEDROANDINO S.A.S. 

 

  CERTIFICA 

 
Que, DAVID ANDRES ANGEL ESCOBAR identificado con cédula de ciudadanía No 1’030.568.733 de Bogotá, presto 

sus servicios profesionales como INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO para la empresa CEDROANDINO 

S.A.S desempeñándose como ASESOR Y APOYO A LA COORDINACIÓN DEL PROYECTO, desde el día 10 de 

Septiembre de 2019 hasta el 24 de Julio de 2020, en el marco del contrato 1970 de 2019, cuyo objeto es la 

“Implementar medidas de adaptación y mitigación a la variabilidad y cambio climático y realizar seguimiento a 

las medidas de adaptación y mitigación implementadas en la jurisdicción car”. 

 
 
Funciones:   

 Análisis de los resultados de vulnerabilidad, escenarios de cambio y variabilidad climática según el 
“Análisis de vulnerabilidad territorial ante el cambio climático”, para los municipios priorizados (Supatá). 

 Seguimiento de las implementaciones de medidas de adaptación-mitigación no estructurales priorizadas, 
(protección de recursos hídricos, aislamientos, cercos vivos con especies nativas, restauración y aumento 
de la cobertura boscosas, sistemas agroforestales y silvopastoriles, microirrigación, otros).  

 Determinar y consolidar los resultados de los indicadores de eficiencia y eficacia del beneficio social, 
económico y ecosistémicos en el área del proyecto considerando el protocolo de indicadores de la CAR y 
las particularidades del ecosistema seleccionado.  

 Estimación de la captura de carbono de las plántulas establecidas y de seguimiento en TonCO2.  

 Diseño e implementación de actividades de Restauración Ecológica (caracterización vegetal, diseño de 
módulos y arreglos florísticos). 

 Diseño e implementación de Sistemas Agroforestales y Silvopastoriles, enfocada a la diversificación 
agroecológica y reconversión productiva. 

 Seguimiento de las medidas de adaptación – mitigación implementadas en los municipios de San 
Bernardo, Villapinzón, Pasca y Soacha (Humedal Neuta). 

 Implementación de sistema de cosecha de agua y eficiencia energética (energía fotovoltaica) 

 Talleres de capacitación y fortalecimiento en temas de cambio climático (Variabilidad climática, medidas 

de adaptación, escenarios de vulnerabilidad, etc), con las comunidades de las áreas. 

 
 
Las actividades se desarrollaron a satisfacción con alto desempeño técnico y con alto compromiso a sus funciones 
 
Se expide a solicitud del interesado a los dieciocho (18) días del mes de febrero de 2021. 

Cordialmente, 

 

 

LUIS FERNANDO CASTAÑEDA BURGOS  
REPRESENTANTE LEGAL 
CEDROANDINO S.A.S   

 

mailto:cedroandinosas09@gmail.com


   
 

_
FAC-002-2020 

 

Telefax: 7714211  e-mail: cedroandinosas09@gmail.com  

Dirección: Carrera 15 No. 85 – 42  
 Bogotá D.C. 

 

A QUIEN INTERESE 

EL SUSCRITO LUIS FERNANDO CASTAÑEDA EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL 

DEL CEDROANDINO S.A.S. 

 

CERTIFICA 

Que, DAVID ANDRES ANGEL ESCOBAR identificado con cédula de ciudadanía No 

1.030.568.733 de Bogotá, presto sus servicios profesionales como INGENIERO AMBIENTAL 

ESPECIALIZADO para la empresa CEDROANDINO S.A.S, ejecutando actividades como 

PROFESIONAL AMBIENTAL, desde el día  9 de octubre hasta el 24 de diciembre de 2019, 

en el marco del contrato 654 de 2019, cuyo objeto es “Contratar las acciones de restauración y 

protección de las áreas de importancia estratégica para la conservación de fuentes hídricas del 

municipio de Facatativá”. 

 

Actividades contractuales:  

 

 Seguimiento de la Implementación de 9.421 Km de aislamiento con cerca inerte con 

alambre de púas   

 Seguimiento de la implementación de 7.71 Km de aislamiento con cercos vivos 

contemplando plántulas nativas. 

 Seguimiento al establecimiento de 19.57 Ha de restauración ecológica. 

 Seguimiento del mantenimiento de 22.062 Ha de plantaciones establecidas. 

 

Las actividades se desarrollaron a satisfacción con alto desempeño técnico y con alto 

compromiso a sus funciones 

 

Se expide a solicitud del interesado a los trece (13) días del mes de enero de 2020. 

Cordialmente. 

 

 
 
LUIS FERNANDO CASTAÑEDA BURGOS  
REPRESENTANTE LEGAL 

mailto:cedroandinosas09@gmail.com


   
 

_
CED-21-2019 

 

Telefax: 7714211  e-mail: cedroandinosas09@gmail.com  

Dirección: Carrera 15 No. 85 – 42  
 Bogotá D.C. 

 

A QUIEN INTERESE 

EL SUSCRITO LUIS FERNANDO CASTAÑEDA EN CALIDAD DE REPRESENTANTE        

   LEGAL DEL CEDROANDINO S.A.S. 

 

  CERTIFICA 

 
Que, DAVID ANDRES ANGEL ESCOBAR identificado con cédula de ciudadanía No 1’030.568.733 de Bogotá, presto 

sus servicios profesionales como INGENIERO AMBIENTAL para la empresa CEDROANDINO S.A.S 

desempeñándose como ASESOR Y APOYO A LA COORDINACION DEL PROYECTO, desde el día 3 de Enero  de 

2019 hasta el 22 de Agosto de 2019, en el marco del contrato 3165 de 2018, cuyo objeto es la “Implementar medidas 

de adaptación a la variabilidad y cambio climático, realizar los seguimientos  a las medidas de adaptación 

implementadas y a las parcelas de investigación mediante estrategias educativas en la jurisdicción car”. 

 
 
Funciones:   

 Análisis de los resultados de vulnerabilidad, escenarios de cambio y variabilidad climática en el marco del 
convenio 1526 de 2016 “Análisis de vulnerabilidad territorial ante el cambio climático”, para los municipios 
priorizados (Cabrera, Jerusalén, Beltrán). 

 Seguimiento de las implementaciones de medidas de adaptación-mitigación no estructurales priorizadas, 
(protección de recursos hídricos, aislamientos, cercos vivos con especies nativas, restauración y aumento 
de la cobertura boscosas, sistemas agroforestales y silvopastoriles, microirrigación, otros).  

 Determinar y consolidar los resultados de los indicadores de eficiencia y eficacia del beneficio social, 
económico y ecosistémicos en el área del proyecto considerando el protocolo de indicadores de la CAR y 
las particularidades del ecosistema seleccionado.  

 Estimación de la captura de carbono de las plántulas establecidas y de seguimiento en TonCO2.  

 Diseño e implementación de actividades de Restauración Ecológica (caracterización vegetal, diseño de 
módulos y arreglos florísticos). 

 Diseño e implementación de Sistemas Agroforestales y Silvopastoriles, enfocada a la diversificación 
agroecológica y reconversión productiva. 

 Seguimiento de las medidas de adaptación – mitigación implementadas en los municipios de Guatavita 
(contrato 1496 de 2015), Villapinzón, Ubaté, La Mesa (contratos 1392 y 1532 de 2015), Pasca (contrato 
1559 de 2016) y Soacha (contrato 1575 de 2016)  

 Talleres de capacitación en temas de cambio climático (Variabilidad climática, medidas de adaptación, 

escenarios de vulnerabilidad, etc), con las comunidades de los municipios priorizados. 

 Capacitaciones teórico – práctica sobre “Captura de carbono y productividad primaria frente al Cambio 
Climático Global en ecosistemas estratégicos de la jurisdicción CAR.  
 

 
Las actividades se desarrollaron a satisfacción con alto desempeño técnico y con alto compromiso a sus funciones 
 

Se expide a solicitud del interesado a los tres (3) días del mes de septiembre de 2019. 

Cordialmente, 

 

 

LUIS FERNANDO CASTAÑEDA BURGOS  
REPRESENTANTE LEGAL 
CEDROANDINO S.A.S   
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_____________________________________________________________________________________ 
CARRERA 22 No 85ª - 75  CEL 310245 74 43  TEL.  6164108  

BOGOTA D.C.   asodesam.ong@gmail.com 

 

El suscrito HERNAN BURGOS MORA en calidad de Representante Legal de la 

ASOCIACIÓN AMBIENTALISTA Y ECOLOGICA DESARROLLO AMBIENTAL - 

ASODESAM 

 

CERTIFICACIÓN QUE: 

 
El Señor DAVID ANDRES ANGEL ESCOBAR identificado con Cédula de 
ciudadanía N° 1’030.568.733 de Bogotá, presto sus servicios profesionales como 
INGENIERO AMBIENTAL, realizando actividades de ASESOR TÉCNICO DEL 
PROYECTO, en el marco del contrato de obra No. 1273 de 2018 cuyo objeto fue 
“ADELANTAR ACCIONES DE REFORESTACIÓN Y AISLAMIENTO TENDIENTES 
A LA RESTAURACION ECOLOGICA EN PREDIOS DE PROPIEDAD DEL 
MUNICIPIO DE SOACHA, UBICADOS EN AREAS DE IMPORTANCIA 
ESTRATEGICA”. Este trabajo fue realizado para la Alcaldía Municipal de Soacha, 
ejecutado por parte de ASODESAM. 
 
 
Las actividades desarrolladas fueron las siguientes: 
 

1) Seguimiento técnico de las actividades de restauración realizadas en el 
municipio de Soacha, predio agua vivas. 

2) Realización de informes de seguimiento de las actividades  
  

 
El trabajo fue realizado entre el 13 de diciembre de 2018 al 31 diciembre de 2018, 
las actividades se realizaron con gran desempeño técnico. 
 
La presente se expide a los 9 días del mes de enero del año 2019. 
 

 

 

     

 
HERNÁN BURGOS MORA   
REPRESENTANTE LEGAL ASODESAM                                
C.C. 19.335.607 DE BOGOTÁ                             
NIT 830.109.957-4 
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